
 

Дорожная карта  

введения федерального государственного образовательного стандарта среднего общего образования (ФГОС СОО)  

в ГБОУ школа № 644 Приморского района Санкт-Петербурга  (2023г.) 
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Ожидаемые 

результаты 
Ответственные 

 1.  Нормативное правовое обеспечения введения ФГОС СОО 

Подготовка приказа «О реализации меропри-

ятий по переходу на федеральный государ-

ственный образовательный стандарт средне-

го общего образования». 

+        

Создание и определение функционала 

рабочих групп, назначение школьного 

координатора введения ФГОС СОО 

Зам директора 

по УВР 

Определение необходимого ресурсного 

обеспечения ФГОС СОО + + +      

Анализ имеющегося и планирование  

необходимого для реализации ФОП 

СОО ресурсного обеспечения ОО 

Зам директора 

по УВР 

Разработка на основе ФГОС  основной обра-

зовательной программы среднего  общего 

образования (ФОП СОО)  

 + + + + + +  

Разработка ФОП СОО. Зам директора 

по УВР 

 Внесение изменений и дополнений в доку-

менты, регламентирующие деятельность ОУ: 

-  должностные инструкции работников;  

- локальные акты, регламентирующие орга-

низацию исследовательской и проектной де-

ятельности на уровне СОО, промежуточной 

аттестации, организацию индивидуального 

отбора в классы профильного обучения, про-

ведение мониторинга качества образования и 

т.д. 

-  иные документы. 

 + + + + + + + 

Создание нормативной правовой базы, 

регламентирующей введение ФГОС 

СОО на уровне ОО 

Зам директора 

по УВР 

Определение списка учебников и учебных 

пособий, используемых в образовательной 
   + + +   

 Зам директора 

по УВР 



деятельности в соответствии с ФГОС СОО и 

входящих в федеральный перечень учебни-

ков 

2. Кадровое обеспечение введения ФГОС СОО 

Обеспечение поэтапного повышения квали-

фикации учителей-предметников и руково-

дителей по вопросам ФГОС СОО. 

   + + + + + 

Подготовка педагогических и руково-

дящих кадров к введению ФГОС 

СОО. 

Зам директора 

по УВР 

Организация и проведение педагогических 

советов, семинаров, заседаний методсовета, 

методических объединений, рабочих групп 

по проблемам введения ФГОС СОО. 

+ + + + + + + + 

Решение вопросов, возникающих в 

ходе введения ФГОС СОО. 

Зам директора 

по УВР 

Обеспечение участия педагогов в мероприя-

тиях муниципального, регионального уровня 

по сопровождению введения ФГОС СОО. 

   + + + + + 

Повышение квалификации учителей 

по вопросам реализации ФОП СОО. 

Зам директора 

по УВР 

Материально-техническое обеспечение введения ФГОС СОО 

Обеспечение укомплектованности библиоте-

ки печатными и электронными образователь-

ными ресурсами по всем учебным предметам 

учебного плана ФОП СОО. 

+ + + + + + + + 

Укомплектованность библиотек по 

всем предметам учебного плана ФОП 

СОО. 

Зам директора 

по УВР 

Создание организационно-информационных условий введения ФГОС СОО 

Разработка и реализация системы монито-

ринга образовательных потребностей уча-

щихся и родителей (законных представите-

лей) для проектирования учебного плана в 

части, формируемой участниками образова-

тельных отношений, и внеурочной деятель-

ности 

+ + + + + + +  

Формирование учебного плана с уче-

том образовательных потребностей 

учащихся и родителей (законных 

представителей) 

Зам директора 

по УВР 

Координация взаимодействия учреждений 

общего, профессионального и дополнитель-

ного образования детей, обеспечивающая 

организацию внеурочной деятельности и 

учет внеучебных достижений обучающихся. 

 

 

   + + + +  

Вариативность внеучебной деятельно-

сти, создание оптимальной модели 

учета внеучебных достижений обуча-

ющихся. 

Зам директора 

по УВР 

 


